Recebido em CoL) s des -

M iome Completc
EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEIC()ES

O Conselho Deliberativo da Associagdo dos Empregados no Comércio de
Franca, por meio de seu Presidente, Sr. Fernando Cesar Goulart, no uso de suas
atribuicdes estatutarias, em cumprimento ao art. 49, inciso I, letra “a” combinado com o
art. 78 do Estatuto, comunica para conhecimento de todos os interessados que estdo
convocadas as eleicdes para o preenchimento de vagas na Diretoria Administrativa,
Conselho Deliberativo e seus suplentes, bem como Conselho Fiscal e seus suplentes
referentes a gestdo 2021/2022, que serdo realizadas no dia 31 de janeiro de 2021,
comunicando que se acham abertas, a partir da publicagao do edital de convocagao de
Assembleia Geral Ordinaria, as inscri¢des de interessados em concorrer aos referidos
cargos, de conformidade com a legislagdo em vigor e disposigdes do Estatuto Social
desta Entidade.

DAS BASES PARA O PROCESSO ELEITORAL:

1. O presente processo eleitoral para escolha dos componentes dos orgdos da
administracdo do clube observara as normas da Constitui¢do Federal, da Lei 10.406/02
e alteragdes posteriores, bem como as disposi¢des do Estatuto Social.

DA INSCRICAO

2. Os candidatos deverdo constituir-se em chapas, que serdo registradas a requerimento
com assinatura dos candidatos.

2.1. O requerimento devera conter ainda, o nome completo dos candidatos, RG, CPF, n°
do titulo na Associa¢do, endereco completo, profissdo, estado civil, bem como a
indicagdo de qual cargo cada candidato concorrerd no pleito, de acordo com o item n® 3
abaixo.

2.2. Os candidatos as vagas de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Administrativa
deverdo apresentar junto com o registro de inscri¢do atestado de antecedentes criminais

e certiddo negativa de protesto dos ultimos 05 (cinco) anos, conforme estabelece o art
86, §2° do Estatuto;

3. As chapas deverdo conter a totalidade das vagas da Diretoria Administrativa,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

3.1. Da Diretoria Administrativa:
a) — Presidente; \

b) — Vice-Presidente; ~_ \
c) - 1° (primeiro) e 2° (segundo) Secretarios; \ >_
d) - 1° (primeiro) e 2° (segundo) Diretores Financeiros; ‘ // v
¢) — Diretor Social; '

f) — Diretor Artistico;

g) — Diretor de Esportes;

h) — Diretor Literario;

i) — Diretor de Patrimonio;

j) — Diretor de Negocios Juridicos;

k) — (03) Diretores de Sindicancia;
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1) — Diretora de Assuntos Femininos.

3.2. Do Conselho Deliberativo; sera constituido de 15 (quinze) membros e 10 (dez)
suplentes, que ndo poderdo fazer parte da Diretoria Administrativa.

3.3. Do Conselho Fiscal: sera constituido de 03 (trés) membros e 03 (trés) suplentes,
que ndo poderio fazer parte da Diretoria Administrativa e nem do Conselho
Deliberativo.

4. O registro da chapa far-se-a na secretaria do clube, a qual designaréa diretores e/ou
funcionarios, que dardo recibo da documentagdo apresentada.

5. O secretario da Diretoria, dentro de 02 (dois) dias notificara o representante da chapa
sobre irregularidade formal existente devendo a mesma ser sanada em idéntico prazo a
contar da notificagao.

5.1. Nio sendo sanada a falha, o registro se fara sob condigdo, para posterior decisdo do
Presidente do Conselho Deliberativo. A decisdo devera ser proferida antes das eleigdes.

6. As chapas registradas receberdo um niimero sequencial, conforme a ordem de suas
inscrigoes;

7. Apbs o registro da chapa, a Secretaria da entidade fornecerd, a pedido do interessado,
no prazo de 72 (setenta e duas) horas, mediante pagamento dos custos, relagao de todos
os socios, contendo nome, endereco, telefone e situagio de pagamento das
mensalidades.

8. Somente serdo aceitas inscri¢cdes feitas pelos proprios candidatos componentes da
chapa, nio se admitindo procuragdo ou qualquer outro meio de representagao ou
transmissdo de mensagem.

9. Sera indeferido o registro da chapa ou candidato que:

9.1. descumprir o prazo referente a campanha eleitoral, de que tratam os itens 29 e 39
deste Edital.

9.2. langar mao de meios ilicitos ou fraudulentos para se eleger;

9.3. perturbar a ordem dos trabalhos no processo eleitoral desenvolvido pelo Conselho
Deliberativo;

N

9.4. ndo cumprir as regras e procedimentos contidos neste Edital. \ (G

10. O candidato quando considerado inelegivel, sera substituido por suplentes da mesm)a)/

chapa; se suplente, ndo havera substituigado.
11. Os candidatos poderdo participar somente de uma tinica chapa.

12. Sem prejuizo de analise ulterior sobre a regularidade do registro de chapas ou
elegibilidade de candidatos, serd fixada nas dependéncias do clube ou em local de facil
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visualizagdo e no site do clube: www.aeccastelinho.com.br, no prazo maximo de 48
horas ap6s o decurso do prazo para as inscrigdes, a relagdo das chapas cujos registros
foram deferidos.

DO PRAZO

13. De acordo com o art. 57 do Estatuto, o prazo para registro das chapas sera de 15
(quinze) dias corridos contados da primeira publicagdo do edital de convocagdo da
Assembleia Geral.

DA ELEGIBILIDADE

14. Sdo elegiveis os sécios patrimoniais ou remidos, desde que em dia com os deveres
sociais, com 01 (um) ano no minimo de efetividade social.

15. O Conselho Deliberativo, no uso de suas atribuigdes, apos o encerramento do
periodo de registro de chapas analisard todos os requerimentos, € com base na
interpretagdo sistematica do Estatuto Social e dos poderes conferidos pelos arts. 78, letra

g” ¢ art. 144 decidir4 sobre a validade dos registros e elegibilidade dos candidatos, sem
prejuizo do disposto no item n. 27 abaixo.

DAS ELEICOES

16. As elei¢des serdo realizadas no dia 31 de janeiro de 2021, na sede campestre do

clube, com a abertura da Assembleia Geral as 9h00 e prazo de votagdo no periodo entre
9h00 e 17h00.

17. As eleicdes se fardo por voto secreto, sendo as células impressas ou datilografadas,
sem rasuras e sobrecartas, rubricadas pelo Presidente da mesa, depositada pelos votantes
em uma urna que assegure a inviolabilidade do sufragio.

18. Somente podera votar ou ser votado o associado em pleno gozo de seus direitos
sociais, estando quite com a tesouraria.

18.1. Para efeito de aferi¢do da necessaria adimpléncia do associado, no que concerne
ao adimplemento das mensalidades, para qualifica-lo a participar da assembleia, sera
considerado, sem prejuizo de outros critérios, apto aquele que tiver efetuado,
comprovadamente, todos os pagamentos das mensalidades até aquela referente ao mes
de dezembro de 2020, cujo vencimento ocorrera em 10 de janeiro de 2021, tendo em
vista que de acordo com a atual sistematica adotada pela Diretoria, o associado teria até
o dia 20 de janeiro de 2021 para efetuar o pagamento da referida contribui¢do, sendo
impedida sua frequéncia as dependéncias associativas apoOs esta data em caso de
continuidade da inadimpléncia. }\

\

18.2. Para efeito de aferigdo da contagem do prazo de um ano de efetividade social, nos*

termos de adendo explicativo anexo, serdo computados todos os periodos em que o

associado manteve qualquer tipo de relagdo estatutdria com a Associagdo, ainda que
ininterruptos. SO se considerard as relagdes estatutdrias nesse cOmputo, ndo se
permitindo a soma de periodos em que se manteve relacdo contratual, como por
exemplo, a vigéncia de contratos que de alguma forma permitiram a frequéncia as
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dependéncias associativas.

18.3. Os associados que se encontravam inadimplentes, porém, renegociaram o débito e
estejam adimplindo os pagamentos acordados, poderdo participar do pleito, desde que
preencham os demais requisitos estatutarios como os demais associados.

19. O prazo para votagdo sera de 08 (oito) horas, a partir da instalagio da Assembleia
Geral, ¢ sera feita mediante apresentagdo de uma senha fornecida pela Secretaria da
entidade.

20.1. As senhas referidas neste artigo serdo rubricadas pelo Secretdrio do Conselho
Deliberativo.

20.2. Ao receber a sobrecarta o associado fara entrega de sua senha, assinando em livro
proprio o termo de votagao.

21. A votagdo sera promovida na sede campestre, podendo, a critério do Conselho
Deliberativo, ser instaladas mesas receptoras na sede urbana também.

22. Apos o encerramento do prazo a urna serd lacrada na presenga dos membros da
mesa, ndo sendo admitido o depésito de nenhum voto apos a referida providéncia.

23. Terminada a votagdo, o Presidente procedera a contagem das sobrecartas
depositadas na urna, sendo nulo o escrutinio em que o niimero de sobrecarta néo
corresponda ao de votantes.

23.1. Ocorrendo nulidades, o Presidente do Conselho Deliberativo convocara nova
Assembleia para outra eleicao.

24. Declarado vélido o escrutino, proceder-se-a a apuragao; havendo na sobrecarta mais
de uma cédula do mesmo candidato, sera apurada; se forem de candidatos diferentes,
sera nulo o voto.

25. A mesa apuradora iniciara a contagem de votos e o presidente do Conselho
Deliberativo, ao final, proclamara a Diretoria Administrativa e Conselheiros eleitos.

26. Para protegdo, seguranga e bom andamento dos trabalhos, a apuracdo sera feita em
local apropriado, com as presencas dos membros da mesa, dois fiscais de cada chapa e
respectivos representantes dos candidatos.

27. Finda a apuragdo, sera verificada novamente a elegibilidade de acordo com os
estatutos, sendo considerado eleito os que obtiverem maioria de votos, em caso de
empate, considerar-se-a eleito o mais antigo em efetividade social, ¢ em caso de nova

igualdade, o mais velho em idade. AN

b

N\
28. O voto ¢ pessoal, nao sendo admitido procurador. / /"/

29. Apos a instalagdo da Assembleia, ¢ proibida qualquer propaganda ecleitoral nas
dependéncias da entidade.
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30. O Conselho Deliberativo, através de seu Presidente coordenara a realizagdo do
pleito, tendo poderes para apreciar eventuais recursos que tenham sido apresentados ate
05 (cinco) dias antes das elei¢oes.

DA POSSE

31. Dentro de 02 (dois) dias da elei¢do, o Presidente do Conselho Deliberativo oficiara
aos eleitos indicando dia, hora e local em que serdo empossados.

DOS RECURSOS

32. Sem prejuizo do disposto no item anterior, o prazo para interpor recurso contra o
resultado final da votacdo é de 1 (um) dia, contado da sua divulgagao.

33. Os recursos, protocolizados e enderegados ao Presidente do Conselho Deliberativo,
deverdo:

a) ser interpostos por escrito, vedada a apresentagdo manuscrita;

b) ser formulados com base em argumentos claros e objetivos, devidamente
fundamentados;

¢) conter o nome do candidato recorrente.

34. Ndo se conhecerdo como recursos meros protestos ou manifestagdes desprovidas de
fundamento, ou, ainda, os recursos extemporaneos ou encaminhados por fac-simile, e-
mail, ou outros meios eletronicos.

35. Os recursos interpostos nos termos deste Edital serdo julgados pelo Conselho
Deliberativo no prazo de 1 (um) dia.

DISPOSICOES GERAIS

36. O pedido de inscrigdo do candidato implica a declaragdo de que conhece este
regulamento e de que se obriga a respeitar suas prescrigoes.

37. A Diretoria Administrativa devera providenciar dentro de 05 (cinco) dias antes da
realizacdo da Assembleia Geral, a fixagdo na sede social das diversas chapas, que se
apresentarem para as eleigoes.

38. Na transmissdo do cargo, a Diretoria Administrativa prestara contas da gestdo
financeira, contédbil e patrimonial ao Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze)
dias, sob as penas da lei.

39. E vedado aos orgdos diretivos a propaganda eleitoral a custa de recursos daﬂ/
Entidade. X

&

40. Os prazos previstos neste Edital sdo contados por dias corridos, excluindo-se o dia
do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado para o primeiro dia til
seguinte, eventual prazo vencido em feriados € domingos.

Pagina 5 de 9

EN



DISPOSICOES FINAIS

41. Os casos omissos neste Edital e no Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, conforme estabelecem os arts. 78, letra “g” e 144 do Estatuto.

Conselho Deliberativo da Associagdo dos Empregados no Comércio de Franca, em
Franca, 06 dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte (06-12-2020).

~ | ,/ l
MLLZ—\ | W J\ +

N

Fernande-Eesar Goulart B
Presidente do Conselho Deliberativo
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ADENDO EXPLICATIVO
DO CARGO DE DIRETOR DE SINDICANCIA/COMISSAO DE SINDICANCIA

Considerando-se a constatagdo de discrepancia entre artigos constantes no
estatuto quanto aos cargos que compdem a Diretoria Administrativa, notadamente
quanto a Comissdo de Sindicancia e que possui influéncia decisiva nas vindouras
eleigoes;

Considerando-se que no capitulo pertinente as elei¢des, em seu art. 58, §1°,
letra “k” consta como um dos cargos daquele 6rgdo o diretor de sindicancia, mas no
capitulo XIII, art. 86, consta redagdo diversa, pois em sua letra “k” ao invés de diretor o
mencionado artigo faz mengao a comissao de sindicéncia;

Considerando-se que a contradigdo toma maior corpo no art. 120 onde ao
estabelecer a funcdo da referida comissdo aponta que seus trés membros serdo
nomeados pelo Presidente da Diretoria Administrativa, conforme complementa o art.
107, letra “a”;

Considerando-se que existe precedente nas Gltimas eleigdes, onde, conforme
atas registradas em cartorio, consta o nome de trés membros da comissdo de
sindicancia, que foram eleitos com a chapa vencedora;

Considerando-se que a solugdo que confere maior legitimidade ao
mencionado 6rgdo componente da Diretoria é a manuten¢do de sua escolha pelos
associados, no entanto, para adequagdo a suas fungdes, inclusive do art. 21, §2° ¢
salutar a manutengdo de um 6rgao colegiado;

Assim, evidenciada a divergéncia, o Conselho Deliberativo, de acordo com
o poder conferido pelos arts. 78, letra “g” e 144 do estatuto resolveu acrescentar ao item
n°® 3.1, letra “k” que as chapas deverdo indicar 3 (trés) nomes para o preenchimento das
vagas na comissdo de sindicancia que integra Diretoria Administrativa € ndo apenas um

nome para o preenchimento da vaga de diretor de sindicancia.

Conselho Deliberativo da Associagdo dos Empregados no Comércio de Franca, em
Franca, 06 dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte (06-12-2020).

[ A ,\’7.\_,"\, \//
" Fernande-Cesar-Goulart
Presidente do Conselho Deliberativo
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DA EFETIVIDADE SOCIAL

Considerando-se que o art. 55 do estatuto social estabelece requisito especial em que
consta que apenas “sdo elegiveis os associados patrimoniais ou remidos, desde que em
dia com os deveres sociais, com 01 (um) ano no minimo de efetividade social”.

Considerando-se que o referido requisito temporal de efetividade social € reproduzido
ao tratar dos associados que podem integrar os Orgaos administrativos da associagao, a
saber: art. 48 (Assembleia Geral), art. 75, §1° (Conselho Deliberativo) art. 86, §2°
(Diretoria Administrativa) art. 122 (Conselho Fiscal).

Considerando-se que o referido critério temporal também ¢ requisito a ser observado
pelos associados habilitados a votar, impondo limite ao exercicio dos direitos conferidos
a estes, em especial as alineas “c” ¢ “f” do art. 24 do estatuto social.

Considerando-se que a redagdo dos dispositivos elencados faz mengdo a efetividade
social, sem contudo, definir precisamente o que se entende como tal e qual o contorno
da limitagdo ao exercicio do direito associativo.

Evidencia-se que a mencionada regra pode ser objeto de divergéncia ante a omissdo de
defini¢do da limitagdo, portanto, o Conselho Deliberativo, no exercicio regular da
[IP=i]

atribuicdo que lhe foi conferida pelo art. 78, alinea “g” e art. 144, ambos do estatuto
social, resolve que:

Inicialmente, ¢ importante destacar que uma associagdo se caracteriza como uma
reunido de pessoas que se organizam para perseguir um objetivo comum, geralmente,
sem finalidade lucrativa o que a distingue de uma sociedade. E o que estabelece o art.
53 do Codigo Civil e ainda os incisos XVII e XVIII do art. 5° da Constituigdo Federal
que algaram a liberdade de associagdo a categoria de direito fundamental.

O estatuto social estabelece as regras de funcionamento de uma associagdo e o art. 54 do
Codigo Civil elenca seu conteido minimo indispensavel, dentre eles os direitos e
deveres dos associados.

Em que pese a possibilidade elencada no art. 55 do Codigo Civil de se estabelecer
categorias com vantagens especiais, existe uma limitagdo logica, pois ¢ direito basico do
associado votar e ter acesso as estruturas recreativas, sem o qual ndo se observaria o
pleno exercicio de sua liberdade de associagao.

O estatuto ¢ a lei maior da Associagdo, mas nem mesmo ele pode suprimir direitos
basicos de um associado, ligados a estrutura (organizag¢do) da associagdo. Nenhum
estatuto estd acima dos direitos e deveres fundamentais garantidos no texto
constitucional e na legislagdo infraconstitucional. E por isso que o Codigo Civil
estabelece nos arts. 57 ¢ 58 restri¢oes as limitagdes impostas pelo estatuto ao exercicio
da liberdade de se associar manifestada nos direitos e deveres conferidos ao associado
pelo ato constitutivo da Associagao.

exercicio de um direito do associado deve ser interpretada restritivamente a luz do \
principio de natureza constitucional de liberdade de associagdo, que se manifesta sob
dois aspectos:

Nesse sentido, qualquer norma que impde alguma limitagdo ou requisito para o ¢
g

Em primeiro lugar, sob o prisma social, como a associagao serve de amparo a um desejo
coletivo consubstanciado nas finalidades que seus associados pretendem alcancar e que
motivou sua criagdo, nenhuma regra estatutaria pode conflitar com as referidas
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finalidades e qualquer limitagdo so se justifica se motivada para garantir éxito em seus
objetivos.

Por outro lado, quanto ao associado tomado individualmente, deve-se observar que a
busca pela finalidade associativa ndo deve ser desenfreada e a Associagdo deve sempre
preservar a possibilidade de pleno exercicio da liberdade associativa de seus membros.

Estabelecidos tais pressupostos interpretativos, nos termos do art. 2° do estatuto, a
Associagdo tem por finalidade:

a) Desenvolver o espirito associativo entre seus associados e familiares, mantendo
intercAmbio com outras sociedades congéneres;

b) Estimular a pratica de todos os esportes amadores, criando meios para o
aperfeigoamento fisico, através de promogdes desportivas; :

¢) Propiciar meios para o desenvolvimento cultural e intelectual, através de reunides
civicas, literarias, desportivas e sociais.

Com base nisso, ¢ facil constatar que, numa interpretagdo teleologica, o objetivo que a
regra de limitagio temporal de um ano de efetividade social para que o associado possa
votar e ser votado visa alcancar ¢ verificar durante referido periodo se o associado estd
de fato alinhado com as finalidades da Associa¢do, notadamente se contribui para o
desenvolvimento do espirito associativo e demonstrou respeito aos deveres que
concorram para a boa ordem, disciplina e harmonia dos associados entre si (art. 25, §
unico).

Tendo isso em consideracdo, ao se analisar, sistematica e gramaticalmente, todas as
referéncias estatutarias 4 mencionada limitagdo, em nenhuma delas se estabelece
qualquer especificidade na forma de contagem do prazo e quais periodos podem ou nao
ser considerados. Nesse sentido, por exemplo, nao traz qualquer disposi¢do de que so
poderia ser considerado o ultimo periodo de associagdo, nem sequer de que s6 poder-se-
ia ser levado em conta periodo pertencendo a determinada categoria associativa.

Assim, for¢oso concluir, de acordo com os fundamentos precedentes, que a melhor e
unica interpretagao possivel que pode solucionar a omissdo quanto ao critério de
contagem do prazo de efetividade social seja aquele que considere todos os periodos em
que o associado manteve qualquer tipo de relagdo estatutaria com a Associagdo, ainda
que minterruptos.

Por 6bvio, so se considerara as relagdes estatutarias nesse computo, ndo se permitindo a
soma de periodos em que se manteve relagdo contratual, como por exemplo, a vigéncia
de contratos que de alguma forma permitiram a frequéncia as dependéncias associativas.

Pelo exposto, o Conselho Deliberativo, de acordo com os arts. 78, alinea “g” e 144 do
estatuto resolve acrescentar os itens 18.1. 18.2 e 18.3 ao edital complementar.

Franca, 06 dias do més de dezembryo d anfr de dPis\ miﬁv,inte (0&-12-2020).
_’_l‘, \N\ J o 2§

\J ALY A~
Fernande-Cesar-Goulart e v

Presidente do Conselho Deliberativo

Conselho Deliberativo da Assi)iiﬁéo os Empregados, no Comércio de Franca, em
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